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マーケティングマネージャー 

整理番号 JOB023 

雇用者 日本自転車競技連盟 

雇用形態 業務委託契約 / 勤務形態応相談 2020 年 10 月～2022 年 3 月末 

給与 応相談 

勤務地 日本・静岡県 

掲載日 2020 年 10 月 1 日 

募集期限 
本募集は、募集終了（採用者決定）、または募集中止（採用なしに募

集終了）となるまで継続します 

 

職務内容 

 

前文 

日本自転車競技連盟（JCF）は、UCI（国際自転車競技連盟）、JSC（日本スポーツ振興

センター）、JOC（日本オリンピック委員会）公認の、日本における自転車競技全般の

監督機関です。JCF では、自転車競技の振興と、オリンピック、パラリンピック、アジ

ア大会を含むエリートレベルのナショナルチームの育成と運営を行っています。 

また、JCF は、ハイパフォーマンスセンター（HPC）を通じて、オリンピック、パラリン

ピック、世界選手権でメダルを獲得できる才能ある日本人トラック自転車選手を育成す

る効果的なシステムを作り、またそれを維持していくことを目標としています。 

概要  

HPCJC マーケティングマネージャーには、2020 年東京オリンピックに向けて創設された

革新的なナショナルトレーニングセンターの立ち上げに関わっていただきます。 

HPCJC マーケティングマネージャーは、オペレーティングマネージャーとともに、HPCJC

のマーケティング業務を担当する。マーケティングマネージャーは、戦略に沿って、ス

テークホルダーやスタッフの目標を達成するために当センターの収益性と倫理的な運営

を確実に行い、組織の機能性と持続可能性を保証します。 

報告先  

HPCJC ディレクターおよびオペレーティングマネジャー 

主要な職務内容（但しこれに限らない） 

マーケティング＆コミュニケーション 

• 全ての HPCJC コミュニケーションアウトプットのハイレベルな管理・監督。 

• HPCJC 関連イベントや HPCJC 主導案件でのコミュニケーションプランの実施。 

• 進化し続けるコミュニケーション環境を継続的にチェックし、HPCJC が最新のト

レンドに的確に対応できるようにする。 
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• JCF トラック競技担当者および JKA PR マネージャーと連携し、積極的なコミュニ

ケーションの機会（イベントやニュース報道に加えて）を特定し、HPCJC のポジ

ティブな露出をメディア及びオンラインチャネルで最大限に得られるようにす

る。 

• HPCJC のブランディング業務をリードし、パートナーやスポンサー、関連団体や

主要ステークホルダーと協力して、日本で HPCJC 及びサイクリングが成果を上げ

られるように導く。 

• メディア（TV 局、新聞社、雑誌社、競輪オンラインメディアなど）やサプライヤ

ーと連携を取り、HPCJC の露出やブランディングを最大化する。 

• 組織としてのより広い目的や戦略をサポートするための統合的なマーケティング

キャンペーンを開発・実行する。 

• ウェブサイトやデジタルチャンネルの管理を含む、デジタルコミュニケーション

戦略をリードする。 

• HPCJC のプレゼンスの拡大や普及のため、ウェブサイトやデジタルチャンネルの

コンテンツ生成を促進する。 

 

スポンサーシップ 

•  HPCJC とスポンサー双方にメリットがあり、スポンサーとの関係が強固で効果的

であり、スポンサーが適切なレベルのサービスや価値を受けられ、スポンサーへ

の効果的な報告が行われるように、スポンサーポートフォリオを作成・管理す

る。 

• スポンサーシップに伴うコミットメントや義務を実施し、スポンサーと協力して

スポンサー活動のプランニングと実施を行う。 

• スポンサーへのコミットメントが確実に履行できるように、内部の利害関係者と

密に連携する。 

• 包括的なスポンサー権登録、命名権、およびブランディングのヒエラルキーを管

理する。 

• 新規スポンサーの構造や開発についてインプットを行う。 

 

予算管理 

• 指定されたマーケティング＆コミュニケーション予算を管理する。 

• 指定されたスポンサー予算を管理する。 

必要条件（但しこれに限らない） 

• マーケティングなどのビジネス機能の理解。 

• 戦略計画と事業発展に関する能力。 

• 予算監視能力。 

• 資料、方針、契約書などの文書を作成する能力。 

• IT、ビジネスインフラと MS Office の実務知識。 

• 英語の読み書き、会話力。 
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能力と適応性（但しこれに限らない） 

• 事業開発のスキルと、クライアント、スタッフ、関係各位とコミュニケーション

を取る能力に加え、結果志向で創造力があること。 

• 組織内で必要とされるスキルが高いこと、問題解決能力、時間管理能力と自発

性。   

• 効果的なコミュニケーション能力。 

• 会話、読み書きの双方において英語に堪能であること。 

主要なパートナーとステークホルダー 

• 日本スポーツ振興センター 

• 国立スポーツ科学センター 

• 日本オリンピック委員会 

• JKA 

• その他 

全般 

• 国内、国外出張の可能性あり。 

• 日本自転車競技連盟の方針を順守し、その適切な実施を確保すること。 
 

応募方法 

下記の情報を含めた、必要条項を全て記載した履歴書を hr@japanhpc.com に送付くださ

い。 

• 現在および希望の給与額 

• 連絡先電話番号、メールアドレス、住所 

• 現在の勤務状況および業務開始可能日 

 

応募書類には参照番号「JOB023」を記載してください。 

6 カ月以内に面接の案内がない場合、選考は不通過だったとお考えください。 

すべての応募は、最大限厳格に機密として取り扱われます。収集されたデータは、採用な

ど雇用関連の目的のみに使用されます。 

 

 

 


